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試用期間通知書


　　　　　　　　　　　　　殿

所在地　
名称　
代表者　　　　　　　　　　　　　　　㊞


貴殿を雇用するにあたり、入社当初は試用期間として下記の労働条件とすることとなりましたので、通知いたします。
[bookmark: _GoBack]
１．入社日　　　　　　　　　　　年　　　月　　　日

２．試用期間　　　　　入社日より
　　　年　　　月　　　日まで

３．試用期間中の労働条件は労働条件通知書に記載の通りとする。

４．就業規則第　　　条の解雇事由に該当する場合には試用期間満了を待たずに解雇することがあります。

５．試用期間中に私傷病による数日間にわたる欠勤などで、正当な評価が困難である場合や、勤務成績や勤務態度の評価が難しい場合には、最長で
　　　ヶ月を限度として試用期間を延長することがあります。

６．解雇事由に該当する、試用期間中の勤務成績や勤務態度が不良である等で当社社員として不適格であると判断される場合には本採用を行ないません。

以上

